Kompetenz - Check
Fremdeinschatzung durchfihren

1 Anleitung: Fremdeinschatzung durch Dritte

Notwendige Vorarbeiten:
e ein Check wurde erstellt und die Bearbeitung abgeschlossen

1. Dritte Person zur Fremdeinschatzung mit Klick auf ,,Eine weitere Person zu einer Ein-
schatzung einladen“ einladen

e dieser Schritt fihrt der/die Lehrende durch

KOMPETINZ WEEKSTATT © vesvooard @ Einstetiungen @) Teien @) Abmetden
Checks im Uberblick B2 -
Lernfeld 14P: Systeme und Komponenten aus-. um- und nachriisten (Berufsdidaktische Projekt) (Kopie) (Kopie) | @

Einzuschatzende Person:
Daniel

@ Einschatzung durchfihren

Verwendungszweck: I Eine weitere Person zu einer Einschatzung einladen

Alctuellen Ausbildungsstand ermitteln
& Alle Einschatzungen abschlieBen: Auswertung beginnen

Auftragsbeschreibung:

Beschreibt den Auftrag, der dem Check zugrunde liegt. Die Beschreibung sollte so ausfihrlich wie notig und so knapp wie moglich beschrieben werden. Bei der Beschreibung kannst du dich an folgenden
Leitfragen orientieren: 1. Welche Rshmenbedingungen sind gegeben? -> Kundschaft/Auftraggebende, Arbeitsort, Zeitraum, Budget 2. Mit wem wird zusammengearbeitet? ->Mitarbeitende des

Unteri andere i Gewerlk, externe Fima 3. Welche Vorschriften sind zu beachten? -> Gesetze, Normen usw. 4. Mit welchen Arbeitsgegenstanden wird gearbeitet? -> Produkte,
Anlagen, Systeme, Gerite, Maschinen, Komponenten

alll Zwischenergebnisse betrachten

» schlagworte

» Historie

Abbildung 1: Ubersicht im Dashboard
2. Einladung versenden
o dieser Schritt flhrt der/die Lehrende durch

e wihle in ,,Art der Einsch&tzung® ,,Fremdeinschatzung* aus
e gib anschlielend die Kontaktdaten der Person ein oder wahle ein vorhandenes Konto aus

Einladung zur Einschatzung

Laden Sie jetzt eine Pel dazu ein, lhren il atzen. Bitte fiillen Sie alle Formularfelder aus.

ArtderEi a Fi inschitzung v

Bestehenden Kontakt auswiéhlen

Kontakt Bitte auswahlen

Neuen Kontakt anlegen

Anrede Bitte auswahlen

Namenskiirzel

Vorname

Nachname

E-Mail-Adresse

X Abbrechen B Einladung versenden

Abbildung 2: Ubersicht der Einladung
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Kompetenz - Check
Fremdeinschatzung durchfihren

3. Check uber den Einladungslink 6ffnen

o die dritte Person bekommt den Einladungslink an die angegebene E-Mail gesendet

e diesen und die nachfolgenden Schritte fiihrt die Dritte Person durch

e um den Check zu 6ffnen muss ,,Einschatzung durchfithren* angeklickt werden

Sie haben eine Einladung zu einer Einschatzung
erhalten.

Hallo Lisa,

lhnen wurde eine Einladung von Daniel Schwengler zu einer
Einschatzung fiir den Check "Lernfeld 14P: Systeme und
Komponenten aus-. um- und nachristen (Berufsdidaktische Projekt)
(Kopie) (Kopie)" zugestellt.

Einzuschéatzende Person: Daniel

Um diese Einschatzung durchfiihren zu kénnen, 6ffnen Sie bitte den

folgenden Link
Einschatzung durchfuhren

GrifRe von der Kompetenzwerkstatt

Abbildung 3: Ansicht der E-Mail mit der Einladung

4. Einschatzung durchfihren

o Dei jeder Kompetenz wird die entsprechende Niveaustufe ausgewahlt

o zusatzlich kann ein Kommentar hinzugefligt werden, wenn z.B. bei einer Kompetenz Redebedarf besteht

Einschatzung

Schatzen Sie auf Grundlage Ihrer Vorerfahrungen oder aktuellen Erlebnisse ein, wie gut die beschriebenen Kompetenzen beherrscht werden.

Einzuschétzende Person: Daniel

Kurztitel des Checks: Lernfeld 14P: Systeme und Komponenten aus-. um- und nachrusten (Berufsdidaktische Projekt)
(Kopie) (Kopie)

Verwendungszweck: Aktuellen Ausbildungsstand ermitteln

Auftragsbeschreibung: Beschreibt den Auftrag, der dem Check zugrunde liegt. Die Beschreibung sollte so ausfiihrlich wie

nétig und so knapp wie maglich beschrieben werden. Bei der Beschreibung kannst dudich an
folgenden Leitfragen orientieren: 1. Welche Rahmenbedingungen sind gegeben? ->
Kundschaft/Auftraggebende, Arbeitsort, Zeitraum, Budget 2. Mit wem wird zusammengearbeitet?
->Mitarbeitende des Unternehmens, andere Abteilung/anderes Gewerk, externe Fima 3. Welche
Vorschriften sind zu beachten? -> Gesetze, Normen usw. 4. Mit welchen Arbeitsgegenstanden wird
gearbeitet? -> Produkte, Anlagen, Systeme, Gerate, Maschinen, Komponenten

Schlagwdrter: " Projekt

Kompetenzbeschreibungen

Ich kann das nicht einschatzen.

1% Daniel kann die fachliche Durchfiihrbarkeit eines Auftrages in Bezug auf [Nachriistungen von lichttechnischen Anlagen] mit Hilfe von [brancheniiblichen Informationssystemen)] iiberpriifen.

Annehmen & Informieren B Planen & Entscheiden u Ausfuhren B Kontrollieren & Bewerten
&£ Daniel kann Anfi von i Ki in Bezug auf [Nachriistungen von lichttechnischen Anlagen] fachlich analysieren.
Ich kann das nicht einschatzen. [ Kommentar hinzufigen

[# Kommentar hinzufiigen

Einschatzung abschlieBen

Abbildung 4: Ubersicht der Fremdeinschdétzung
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Kompetenz - Check
Fremdeinschatzung durchfihren

5. Einschatzung der Phase ,,Annehmen & Informieren* durchfiihren

Kompetenzbeschreibungen

Annehmen & Informieren n Planen & Entscheiden a Ausfihren a Kontrollieren & Bewerten a

3 Daniel kann Anfragen von potenzieller Kundschaft in Bezug auf [Nachriistungen von lichttechnischen Anlagen] fachlich analysieren.

[Er/Sie kann das schon relativ gut und brauchit nur noch wenig Unterstifzung. °

[# Kommentar hinzufiigen

£33 Daniel kann die fachliche Durchfiihrbarkeit eines Auftrages in Bezug auf [Nachriistungen von lichttechnischen Anlagen] mit Hilfe von [brancheniblichen Informationssystemen] Gberpriifen.

Er/Sie kann das noch nicht und brauche umfassende Unterstitzung. 9@ [# Kommentar hinzufiigen

Abbildung 5: Beispielhafte Einschéitzung

6. Einschatzung der Phase ,,Planen & Entscheiden* durchfiihren

Kompetenzbeschreibungen

Annehmen & Informieren u Planen & Entscheiden u Ausfahren a Kontrollieren & Bewerten ﬂ

€55 Daniel kann erforderliche [Werkzeuge und Materialien] in Bezug auf [Nachristungen von lichttechnischen Anlagen] auswahlen.

Er/Sle kann das schon relativ gut und braucht nur noch wenig Untarstitzung. 9 ® [# Kommentar hinzufigen

@ Daniel kann die fir den Auftrag erforderlichen [Werkzeuge, Gerate, Materialien, Messmittel] organisieren.

Er/Sic kann das sehr gut und braucht keine weitere Unterstiitzung 0 ® [’ Kommentar hinzufiigen

Abbildung 6: Beispielhafte Einschdtzung

7. Einschatzungen in der Phase ,,Ausfiihren* durchfihren

Kompetenzbeschreibungen

Annehmen & Informieren a Planen & Entscheiden Ausfiihren Kontrollieren & Bewerten B

£33 Daniel kann meine durchgefiihrten Arbeiten in Bezug auf [Nachriistungen von lichttechnischen Anlagen] auf die fachgerechte Durchfithrung mit Hilfe von [Werkzeugen, Messmittel, Geraten, technischen Dokumenten, brancheniiblichen Informatienssystemen]

kontrollieren.

Er/Sie kann das noch nicht und brauche umfassende Unterstiitzung. ° [# Kommentar hinzufiigen

£33 Daniel kann fachliche Dokumente in Bezug auf [Nachriistungen von lichttechnischen Anlagen] verstehen und diese mit Hilfe von [Werkzeugen, Messmittel, Geraten, brancheniiblichen Informationssystemen] fachgerecht umsetzen.

Er/Sie kann das erst ein bisschen und braucht noch relativ viel Unterstiitzung. °® [# Kommentar hinzufigen

Abbildung 7: Beispielshafte Einschdtzung

8. Einschatzungen in der Phase ,,Kontrollieren & Bewerten* durchfiihren

Kompetenzbeschreibungen

Annehmen & Informieren ﬂ Planen & Entscheiden Ausfihren a Kontrollieren & Bewerten a

@ Daniel kann in Bezug auf [Nachristungen von licht ischen Anlagen] [fahrzes ifische Abnahmen] mit Hilfe von [technischen Dokumenten] systematisch erganzen.

e R R R e e e A T R T o ® [ Kommentar hinzufiigen

@ Daniel kann die vollstindige Dokumentation der durchgefiihrten Arbeiten in Bezug auf [Ausriistungen, Nachriistungen, Umriistungen von lichttechnischen Anlagen, Gasbetriebsanlagen, drahtloser Signaliibertragung, Ant: lagen, Unterl onik]
Gberpriifen.

Er/Sie kann das schon relativ gut und braucht nur noch wenig Unterstitzung. 0 ® [ Kommentar hinzufiigen

282 Daniel kann die Fahrzeugiibergabe in Bezug auf die durchgefiihrten Arbeiten serviceorientiert durchfiihren.

Er/Si kann das sehr gut und braucht keine weitere Unterstiitzung °o® . [# Kommentar hinzufiigen

Abbildung 8: Beispielshafte Einschétzung
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Kompetenz - Check
Fremdeinschatzung durchfihren

9. Fremdeinschatzung durch Klicken auf ,,Einschatzung abschliel3en* abschlieRen

o die Fremdeinschatzung wird anschlieBend in der Historie hinterlegt

Kompetenzbeschreibungen

Annehmen & Informieren B Planen & Entscheiden Ausfihren u Kontrollieren & Bewerten n

@ Daniel kann in Bezug auf [Nachristungen von lichttech Anlagen] [fahr ifische Abnahmen] mit Hilfe von [technischen Dokumenten] systematisch ergénzen.

Er/Sie kann das schon relativmrt und braucht nur noch wenig Unterstirtzung. o @ [# Kommentar hinzufiigen

# Daniel kann die vollstandige Dokumentation der durchgefithrten Arbeiten in Bezug auf [Ausriistungen, Nachristungen, Umriistungen von lichttechnischen Anlagen, Gasbetriebsanlagen, drahtloser Signaliibertragung, Antennenanlagen, Unterhaltungselektronik]
Oberprafen.

Er/Sie kann das schon relativmrt und braucht nur noch wenig Unterstirtzung. o @ [# Kommentar hinzufiigen

&% Daniel kann die Fahrzeugiibergabe in Bezug auf die durchgefiihrten Arbeiten serviceorientiert durchfiihren.

Er/Sie kann dassehr gut und braucht keine weitere Unterstiitzung °® [Z Kommentar hinzufiigen

Einschatzung abschlieBen

Abbildung 9: Fremdeinschdtzung abschliefsen

10. durch das Klicken auf ,,Historie“ einsehen, ob die Fremdeinschatzung gespeichert
wurde

e der/die Lehrende kann in der Historie des erstellten Checks einsehen, wer zu einer Selbsteinschét-

zung/Fremdeinschatzung eingeladen wurde, ob diese gestartet und beendet abgeschlossen wurde
e diesen Schritt fuhrt dann wieder der/die Lehrende durch

KOMPETENZ WERKSTATT e Dashboard e Einstellungen e Teilen ° Abmelden

Checks im Uberblick B+ =

Lernfeld 14P: Systeme und Komponenten aus- um- und nachriisten (Berufsdidaktische Projekt) (Kopie) (Kopie) L |

Einzuschatzende Person:
Daniel @ weitere Einschétzung durchfahren
aniel

Verwendungszweck: i Eine weitere Person zu einer Einschatzung einladen

Aktuellen Ausbildungsstand ermitteln

& Alle Einschatzungen abschlieBen: Auswertung beginnen
Auftragsbeschreibuns:
Beschreibt den Auftrag, der dem Check zugrunde liegt. Die Beschreibung sollte so ausfiihrlich wie ndtig und so knapp wie mdglich beschrieben werden. Bei der Beschreibung kannst du dich an folgenden
Leitfragen orfentieren: 1. Welche Rahmenbedingungen sind gegeben? -> Kundschaft/Auftrazgebende, Arbeitsort, Zeitraum, Budget 2. Mit wem wird zusammengearbeitet? ->Mitarbeitende des
Unternehmens, andere Abteilung/anderes Gewerk, externe Fima 3. Welche Vorschriften sind zu beachten? -> Gesetze, Normen usw. 4. Mit welchen Arbeitsgegenstdnden wird gearbeitet? -> Produkte,
Anlagen, Systeme, Gerite, Maschinen, Komponenten

il Zwischenergebnisse betrachten

» Schlagworte

¥ Historie

* 14.03.2023: Lisa hat eine Fremdeinschatzung beendet

* 14.03.2023: Lisa hat eine Fremdeinschatzung gestartet

* 14.03.2023: Ich habe Lisa zu einer Fremdeinschatzung eingeladen

+ 14.03.2023: Ich habe eine Einschatzung beendet

« 14.03.2023: Ich habe eine Einsch3tzung gestartet

« 14.03.2023: Daniel(D.5) hat eine Selbsteinschitzung beendet

* 14.03.2023: Daniel(D.5) hat eine Selbsteinschatzung gestartet

* 14.03.2023: Ich habe Daniel(D.5) zu einer Selbsteinschatzung eingeladen
+ 14.03.2023: Ich habe den Check dupliziert

Abbildung 8: Ansicht der Historie eines Checks
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